Equilibrage

Code Formation: 2-HYD-14
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Durée de la formation :
Tarif de la formation :
Modalités /Types de formation :

Lieu de formation :

Public Visé :

Pré requis :

QR code
fiche formation

A lissue de la formation, le stagiaire sera capable de :

|
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Inscription en ligne Questionnaire de satisfaction des L Introduction (5 minutes)
participants « Présentation du formateur et des participants
o Objectifs de la formation

Evaluation de Uefficacité de la

5 I1. Importance de 'équilibrage des débits (10
formation par le formateur

minutes)

Bancs d’équilibrage radiateurs « Explication de importance de U'équilibrage des
Bancs venticonvecteurs Questionnaire d’évaluation technique débits pour assurer un fonctionnement optimal
Bouteille de découplage des participants des systémes fluides

Bancs aérothermes Discussion sur les conséquences d’un déséquilibre
Malette d’équilibrage Evaluation de la formation des débits sur la performance et Uefficacité
Thermomeétres énergétique des systémes

Débitmétres Feuille d’é tasi L )
eUI. ? emarge.men asigner par e% II1. Equilibrage statique vs équilibrage dynamique (20
participants et l'intervenant par demi- minutes)

journée de formation « Définition et explication des différences entre

léquilibrage statique et 'équilibrage dynamique
= Evaluation de action de formation sur Illustration des avantages et des inconvénients de
o= chaque méthode

votre espace participant :

o Achaud, dés la fin de la formation,
mesurant la satisfaction des
participants. Avec votre accord, . Techniques d’équilibrage des débits (20 minutes)

- S votre note globale et votre Présentation des différentes techniques
« Valentin - Formateur Froid, Climatisatisation, commentaire peuvent &tre publiés d’équilibrage des débits, telles que I'ajustement
Régulation, Hydraulique, Electricité, Thermique sur notre site. des vannes, Uutilisation de débitmétres, etc.
A froid, 40 jours apres la formation ;“,Sbt,rt“cmf"s p:“r e;fectuclar‘lf"élf]ttlilil;rage d:‘s
« Pascal - Formation CVC, Régulation, permettant de valider le transfert Sibsuli s e e e e

A : . 5 ) ) . Mise en pratique avec des démonstrations et des
Traitement de l'eau, Thermique des acquis en situation de travail. études de cas

¥
Exemples d’application dans différents contextes

« Formateurs expérimentés, coach technique, industriels

ingénieur, responsable technique

« Alex - Formation Froid, Climatisation, Remise d’une attestation individuelle V. Bonnes pratiques d’équilibrage (10 minutes)
Chauffage, Régulation, Hydraulique, de formation sur demande. « Conseils pour assurer un équilibrage optimal des
Electricité, Thermique débits, notamment en termes de calibration des

équipements, de vérification réguliére, etc.
Sensibilisation aux erreurs courantes a éviter lors
de I'équilibrage des déhits

Evaluation de la qualité et de
« Luc - Formateur CVC Vassiduité
Déroulement de ’examen : VI. Conclusion (5 minutes)

o Epreuve pratique o Récapitulation des points clés abordés pendant la

o Epreuve théorique formation
Encouragement a mettre en pratique les
connaissances acquises

« Ricardo - Formateur Chauffage Plomberie

VIL. Evaluation de la formation (5 minutes)

o Distribution d’un questionnaire de satisfaction et

de compréhension

o Collecte des retours et des suggestions pour les

« Nos formations sont jalonnées de cas futures sessions de formation
pratiques et d’exemples concrets, alliés a
des connaissances techniques - = |}

o Notre pédagogie favorise U'interactivité
entre participants et intervenant

o Un support est remis en début de formation

a chaque participant
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